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Mensagem do Reitor-Mor

Da mesa do fariseu ao
coracao no ministério

Humildade e caridade na evangelizagao dos jovens!

Pe. Fabio Attard - Reitor-Mor dos
Salesianos

‘)) Clique para ouvir esta matéria narrada



No capitulo 14 do Evangelho de Lucas, encontramos a narrativa
de quando Jesus aceita o convite para jantar na casa de um
fariseu importante. Jesus entra num espaco denso de calculos
sociais e atitudes religiosas de fachada, onde o jantar, na
realidade, se torna um teatro da ambicao humana, em que os
héspedes disputam posicoes que refletem o seu status e a sua

importancia.

Jesus, sempre agudo observador da natureza humana,
transforma este momento de manobras sociais hum profundo
ensinamento sobre os fundamentos do discipulado cristao.
Tentemos compreender de que modo essa situagao fala a nds,
que estamos empenhados na educagao e na evangelizagcao dos
jovens. Com que frequéncia também nodés nos encontramos
condicionados por alguns tragos a que Jesus chama pelo nome: a
sutil competicao pelo reconhecimento e a influéncia; ou querer
parecer o melhor de todos. Creio que o jantar do fariseu se torna
um espelho para 0os nossos contextos ministeriais e pastorais,
desafiando-nos a examinar as nossas motivagdes, 0s NoOsSsos

métodos e as nossas escolhas cotidianas.
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O problema: falsas I1lusoes de
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proeminencia
Jesus nota como os hoéospedes escolhem os lugares de honra,
revelando uma tendéncia humana fundamental que vai muito
além da refeicao. Essa corrida aos primeiros lugares expde aquela

"

gue poderiamos chamar “a ilusdao da proeminéncia” — a falsa
convicgao de que o nosso valor e a nossa eficacia sao medidos
pelo reconhecimento, pelo status e pelas honras que outros nos

conferem.

E uma ilusio que é uma armadilha também para nés,
educadores e educadoras envolvidos na pastoral juvenil. E uma

tentacao que se manifesta de muitas maneiras. Poderiamos citar



o0 aprec¢o dos pais, o reconhecimento dos administradores ou a
gratiddao dos estudantes. Poderiamos, inconscientemente,
competir com os colegas pelo rétulo de “docente mais eficaz” ou
pela reputacao de “animador juvenil que todos amam”. O desejo
de proeminéncia pode infiltrar-se sutilmente na nossa missao,
transformando aquilo que deveria ser servigco desinteressado em

performance, seguindo uma agenda prépria.

Nao esquecamos que a ilusdo da proeminéncia é
particularmente perigosa no trabalho com jovens porque eles,
que possuem uma sensibilidade aguda em relagdo a
autenticidade, percebem logo quando os adultos os usam como
meios para a validacdao pessoal, mais do que para investir
genuinamente no seu crescimento integral. Quando agimos pela
ilusao da proeminéncia, ensinamos inadvertidamente aos jovens
que as relagdes sao transacionais e utilitarias, que o amor deve
ser ganho por meio da performance e que os outros sao tapete

para as nossas ambicdes pessoais.

O primeiro ensinamento: escolher o
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ultimo lugar

A instrucao de Jesus de ocupar o lugar mais baixo, antes que
presumir a honra, representa mais do que uma estratégia social -
requer uma reorientagao fundamental do coracao. A verdadeira
humildade nao €& autorrebaixamento ou falsa modéstia, mas
antes uma compreensao cuidadosa da nossa posicao perante
Deus e em relagcao aos outros. Nos contextos educativo-pastorais,
escolher o ultimo lugar significa aproximar-se dos jovens sem a
presuncao de que a nossa idade, experiéncia e posicao nos
concedam automaticamente autoridade ou respeito. Significa
estar dispostos a aprender deles, ser surpreendidos pelas suas
intuicbes e reconhecer quando nao temos respostas. Essa

humildade cria espacgo para que surja uma relagcao auténtica.



Quando escolhemos o ultimo lugar, mostramos aos jovens o que
significa viver sem a necessidade constante de validagcao externa,
tdo comum hoje na era das redes sociais. Mostramos que a nossa
identidade e o nosso valor ndo dependem do reconhecimento ou
do sucesso, mas brotam da nossa relagao com Deus, que faz
emergir escolhas sas em favor dos outros. Isso torna-se
particularmente poderoso para os adolescentes, que muitas
vezes estdo mergulhados em ciclos de ansia por performance e

confronto com os semelhantes.

“Encontrar a nossa identidade nao no
reconhecimento que recebemos, mas no
amor que damos.”
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O segundo ensinamento: caridade
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pratica

Depois de comentar a humildade pessoal, Jesus passa a proposta
da caridade estrutural: convidar “os pobres, os aleijados, os coxos,
os cegos” preferencialmente aqueles que podem retribuir
representa um reenquadramento radical da relagao na oferta,

mais do que no intercambio.

Muito frequentemente, a nossa energia e atencao ficam em
torno dos jovens que sao mais faceis de tratar, mais reativos aos
nossos esforcos, ou que nos fazem parecer de sucesso.
Investimos naturalmente em relagdes que dao feedbacks

positivos e resultados visiveis.

Jesus chama-nos a uma proposta completamente diferente.
Desafia-nos a procurar aqueles que nao podem melhorar a nossa
reputacao ou fazer progredir os nossos programas — o estudante
em dificuldade, o adolescente socialmente desfavorecido, o
jovem de uma proveniéncia dificil, aquele cujas perguntas
desafiam os nossos coOmodos pressupostos. Estes sdao os que mais
precisam do nosso investimento e que podem ensinar-nos mais

sobre a natureza do amor incondicional.

Humildade e caridade: dois
movimentos do mesmo coracio

O genial do ensinamento de Jesus é associar esses dois
movimentos - humildade pessoal e caridade pratica - como
expressdes da mesma realidade espiritual. A humildade sem
caridade permanece autocentrada, tornando-se potencialmente
uma forma de orgulho espiritual. A caridade sem humildade
pode tornar-se paternalista ou manipuladora, servindo a nossa
necessidade de nos sentirmos uteis, mais do que satisfazer

genuinamente as necessidades dos outros.



A verdadeira humildade leva-nos a ver os jovens ndo como
projetos a sistematizar ou matéria-prima para 0s Nossos
programas, mas como filhos amados de Deus, com dignidade
intrinseca e dons Unicos. Esse reconhecimento leva naturalmente
a agao caritativa, nao caridade como piedade ou
condescendéncia, mas caridade como reconhecimento da nossa

interconexao fundamental e da necessidade reciproca.

Conclusio: o convite radical

O ensinamento de Jesus no jantar do fariseu profere um convite
radical dirigido a todos nds: encontrar a nossa identidade nao no
reconhecimento que recebemos, mas no amor que damos; nao
nas honras que nos conferem, mas no nosso servico fiel aqueles
que nao podem nos retribuir. Para educadores e animadores
juvenis, esse convite torna-se tanto um desafio como uma
promessa — o desafio de examinar as nossas motiva¢gdes mais
profundas e a convicgcao de que o servico fiel, mesmo quando
nao notado ou nao apreciado, participa da obra transformadora

de Deus no mundo.

Escolhendo a humildade e praticando a caridade, nao sé
servimos os jovens de maneira mais frutuosa, mas encarnamos
também o mesmo Evangelho que tentamos compartilhar.
Tornamo-nos testemunhas vivas de um modo original, em que a
grandeza se encontra no servico, a beleza estda em dar-se e a
alegria sente-se no progresso dos outros. Esta € a evangelizagao
mais poderosa de todas: vidas que testemunham, com
humildade alegre e caridade genuina, a realidade que

proclamam.
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